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Resumen

El objetivo de la investigacion fue producir un modelo para formacion de docentes
para educacion béasica. La metodologia que se utilizé en este trabajo fue cuali-
cuantitativo. El tipo de investigacion fue descriptivo-explicativo-documental y el
disefio fue no experimental y transeccional. En el marco teorico se realiza un
andlisis de los diferentes modelos de formacion de docentes de forma general. Se
concluye que los modelos de formacién analizados tienen fases y principios que los
conforman; pero no es comun encontrar una serie de caracteristicas que describan
en detalle como funciona el modelo durante un proceso de formacion.
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Abstract

The objective of the research was to produce a model for teacher training for basic
education. The methodology used in this work was qualitative-quantitative. The type
of research was descriptive-explanatory-documentary and the design was non-
experimental and transectional. In the theoretical framework, an analysis of the
different models of teacher training is carried out in a general way. It is concluded
that the training models analyzed have phases and principles that makethem up;
but it is not common to find a series of characteristics that describe in detail how the
model works during a training process.
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Resumo

O objetivo da pesquisa foi produzir um modelo de formacéo de professores para a
educacdo basica. A metodologia utilizada neste trabalho foi qualitativo-quantitativa.
O tipo de pesquisa foi descritivo- explicativo-documental e o desenho foi nao
experimental e transeccional. No referencial teorico, é realizadauma anélise dos
diferentes modelos de formacdo de professores em geral. Conclui-se que o0s
modelos de treinamento analisados possuem fases e principiosque os compdem;
mas ndo € comum encontrar uma série de caracteristicas que descrevam
detalhadamente como o modelo funciona durante um processo de treinamento.

Palavras chave: modelo; Treinamento; professora; Educacéo basica



Introducciodn

El objetivo de este trabajo es “proponer un modelo de formacion para docentes de
Educacién basica”’, donde se hizo un enfoque desde el punto de vista del
conocimiento de la didactica y ademas se busco colocar el modelo en el contexto

de las Ciencias de la Educacioén en particular.

Inicia con las reflexiones de la relacion entre el concepto de educacion y actividad
del futuro docente como estudiante, las cuales se deben reconocer durante la
formacion de un docente. Luego, se muestran las bases tedricas y los principios de
la practica para las diferentes tendencias, los cuales conforman las propuestasde
algunos lineamientos para disefiar un modelo de formacion de docentes de

Educacion Basica.

En la presentacion de la metodologia de investigacidon muestra que el estudio fue
descriptivo-explicativo-documental y el disefio fue no experimental y transeccional;
porque, ademas del conocimiento profundo de la realidad en estudio y de
proporcionar un sentido de entendimiento al fendmeno, se realizauna revision
de diferentes textos relacionados con el tema en estudio y no se manipulan
variables, lo cual se realiz6 en tiempos consecutivos (Hernandez, Baptista y

Fernandez, 2014).

En los resultados y analisis de la investigacion se comparten los valores categorias
obtenidas, los cuales se obtuvieron de la aplicacion de procedimientos estadisticos
univariados y multivariados. Los valores obtenidos fueron confrontados con la

teoria, sobre modelos de formacion de docentes, para



producir conclusiones de acuerdo con los objetivos propuestos. Finalmente, se
presenta formalmente nuestro planteamiento del modelo para formacién de
docentes de Educacion Basica. Ademas, se analiza la relacion que tiene tanto con
los objetivos propuestos, como con la fundamentacion tedrica. Luego se muestran

las conclusiones de la investigacion.

Seguidamente, se mencionan los modelos tedricos utilizados histéricamente en la
formacion de docentes, sobre los cuales se ha propuesto un modelo de formacion

de docentes de Educacion Basica.

Modelos de formacion: Los modelos utilizados hasta ahora, se analizaron
ventajas y desventajas de aquellos modelos de formacion considerados de mayor
utilizacion, para luego, definir los sustentos tedricos y los fundamentos basicos de
la orientacion con la que se distingue esta propuesta; se, considerar algunas
directrices para un modelo de formacion de docentes de Educacion Basica (ver

Tabla 1).

Modelos tradicionales: Ademas, definidos como formales, transmisivos,
enciclopédicos, clases magistrales, entre otros. Sus tipologias muestran un
simplificado conocimiento academicista, centrandose en que el Unico saber

importante para el aprendizaje es el conocimiento disciplinar.

Modelos sustentados en la primacia del saber tecnoldgico: Los paradigmas
fundamentados en el conocimiento tecnolégico se distinguen de los académicos

por reconocer la naturaleza practica del ejercicio docente, y son similares en la



preeminencia que le confieren al conocimiento disciplinar. Constituyen modelos que
padecen de un reduccionismo epistemoldgico idealista e instrumental. Este tipo de
modelos no reconocen el saber profesional con el saber disciplinar de forma
continua, sino por medio de un conjunto de habilidades sistematicas que segeneran
de estos, por consiguiente, los docentes no son beneficiarios directos delarea sino

de derivados expertos.

Modelo fenomenoldgico: En la perspectiva fenomenoldgica se distinguen dos
clases que, contienen diversos asuntos puntuales fundamentales, conservando

diferencias entre si, esto son:

¢ Enfoque artesanal: se trata de modelos que propagan estrategias similares
a las del trabajador con el discipulo (visualizacién, reproduccion, sondeo y
falla, dominio de habilidades, desenvolvimiento de destrezas, entre otros).

¢ Enfoque ideoldgico. Incluimos en esta seccion las alternativas de
preparacion del profesorado que componen los siguientes aspectos:

¢ Inexistencia de un marco de referencia pedagogico de naturalezadisciplinar.

¢ Deniego de los métodos didacticos generales.

¢ Evaluacion de la practica, del conocer-hacer profesional.

o Aparicibn de un marco de referencia moral y filosofico fundamental,

antisistema. Impulsa procesos de cambio e innovacion.

Modelo del profesor investigador: La idea del docente investigador cubre las

diversas destrezas profesionales siguientes:



¢ Tomar conciencia del método de opiniones propias sobre los procesos de
ensefianza- aprendizaje.

o Visualizar profundamente el ejercicio e identificar los problemas,
dificultades y barreras importantes en ésta.

¢ Comprobar, por medio del analisis y el razonamiento, los conceptos.

¢ Implementar hipétesis y precisar procesos.

o Comprobar derivaciones de la experiencia con las suposiciones.

Modelos pedagdgicos: Para Loya (2008), hay tres tendencias definidas de

Modelos Pedagbgicos:

La racionalista, sustentada en la sociologia. Concierne a los paradigmas
distinguidos por la centralizacion y la estandarizacion; porque solo el registro
centralizado de los curriculos, contenidos y aprendizajes, asimismo, en la

pedagogia, logra aumentar la excelencia de la ensefianza.

La orientada en la psicologia del progreso del infante. Debido a que ésta permite el

ajuste del aprendizaje a los procesos racionales del nifio.

La critica, para la cual cualquier plan formativo de docentes admite una posicion de
actividad reflexiva en relacion con las normas de la institucién y a las circunstancias

econdmicas, politicas y en la que se desenvuelve la sociedad.

Modelo de las adquisiciones académicas: Establece que la preparacion se

fundamenta en transformar al maestro en un estudioso con fortalezas en las areas



cientificas con el propdsito de brindar ese conocimiento a sus aprendices, asi que
el docente produce acciones y ejercicios en las cuales emplee los preceptos

disciplinares y su pedagogia para compartirla.

Segun Loya (2008) tomando en cuenta la observacion anterior, la formacion se
fundamenta en obtener los conocimientos, métodos, comportamientos, acciones

con el proposito de aprender a difundirlos (Ferry, 1987).

Modelo de la eficacia social o técnica: El objetivo de la preparacion del docente
es ensefiar, para alcanzar la efectividad en la participacién tecnolégica obtenida de
los conocimientos cientificos. Se ajusta la participacion tecnolégica a las diversas
circunstancias problematicas del proceso ensefianza aprendizaje. Portanto, la
formacion “es instrumental, metddica, para el empleo de recursos y medios que

contribuyan al logro de objetivos” (Loya, 2008, p. 3).

El modelo naturalista: Los programas de formacion de profesores dan lugar al
analisis de tres espacios: “la indagacion acerca de los atributos del infante, la
produccion de un entorno que propicie el progreso y la exploracién para impulsar el
comportamiento empirico del docente en el ejercicio” (Liston y Zeichner, 1990

citado por Loya, 2008, p. 4).

El modelo centrado en el proceso: Las herramientas de aprendizaje se evalian
por la praxis que ayudan a los futuros docentes de forma premeditada. En ese orden
de ideas, compete al plan de preparacion a los preparadores “que conduzcan el

progreso personal nutriéndolo con el ejercicio social e intelectual,



experimentadas de forma individual y grupal, circunscrito dentro del area

profesional y al margen de él” (Loya, 2008, p. 4).

Modelo critico: El docente se valora como un ser empirico independiente que
piensa acerca de su trabajo habitual, con el propdsito de entender el proceso de
ensefianza-aprendizaje en diferentes escenarios y actuar en consecuencia. Entre
sus proponentes se tienen a: “Gramsci en Italia, 1930, (el individuo como intelectual
organico), Freire en Brasil, (pedagogia liberadora); Apple en E.U (conla
contribucién del curriculo democrético), McLaren en E.U. (escuelas demdcratas);
H. Giroux en Francia (los profesores como intelectuales transformativos)” (Loya,

2008, p. 4a).

Modelo reconstruccionista: Los reconstruccionistas dan a la pedagogia la mision
de favorecer la educacion de una sociedad, donde el bien de los grupos sociales
esta por encima del personal. Por tanto, la formacion del docente se basaen la
produccion de una concepcién social y pedagogia apropiada. Se quiere justicia, es
decir, que los profesores tengan una vision de las relaciones entre la institucion y
las brechas sociales, con una responsabilidad total respecto a esto. (Loya, 2008, p

5h).

Modelo situacional: Este modelo se basa en la descomposicién y reorganizacion
de los saberes de su contexto real, admitiendo proyectos de practicas ajustadas a
sus circunstancias y probabilidades. Cubre con ello, conferir su ejercicio y

prepararse. (Ferry, 1987)



Materiales y métodos

En este apartado se aplicé un analisis descriptivo a la informacion recopilada con
las entrevistas realizadas a los docentes y alumnos del programa licenciatura en
Educacioén basica de la Universidad Nacional de Loja, reagrupandolas en unidades
de significados. Esto permitié sintetizar aspectos relevantes que facilitaron el
andlisis de los resultados y contrastacion tedrica, en funcion del logrode los

objetivos propuestos.

También, se expone la interpretacion de los resultados aportados por las realidades
vividas y percibidas por los alumnos, profesores y egresados entrevistados, para

descubrir en ellas sus creencias hacia la Educacion Basica.

De la misma forma se muestran las medidas caracteristicas, para datos
cuantitativos, como la moda y mediana (Ver tabla 1), donde se describe a la
Educacion Basica, en lo que se refiere a los niveles de sus representaciones

mentales.

Los datos obtenidos a través de la aplicacion de la prueba de conocimientos se
recogieron mediante tablas de tamafio 10 x 10; donde las 10 columnas representan
los diez estudiantes de la muestra y las 10 filas indican las 10 preguntas del test de
conocimiento, confrontese Tabla 1 donde se establecen medidas de tendencia

central como la mediana y la moda.



Tabla 1.

Medidas de tendencia central. Representaciones mentales.

ESTUDIANTE
MEDIDA

CARACTERISTICA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Mediana 15 5 15 .0 0 15 15 15 15 15
Moda 2. .0 .0 .0 0O 15 15 15 15 15
Minimo .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 0 .0
Maximo 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2.
Suma 11. 9. 9. 5. 4. 7. 10. 9. 7. 9.

Fuente: Las autoras.

Segun el disefio de la investigacion las técnicas seleccionadas para recoger la
informacion requerida fueron las siguientes:

¢ Test de conocimiento a los alumnos.

o Entrevista (cuestionario semi-estructurado).

¢ Analisis de documentos.

o Observaciones de clases.

Entre los documentos que se analizaron tenemos: programas de las catedras dela
mencion de Educacion Basica, notas de clases de los alumnos, y pensum de

estudios de la licenciatura en Educacion Bésica de la Universidad Nacional de Loja.

La informacién recabada con los instrumentos se examind mediante el andlisis de

contenido, donde se reviso cuidadosa y repetidamente el test de conocimiento y el

cuestionario. La informacién se organiz6 y asocié con el fin de presentar de forma
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ordenada, coherente y eficiente experiencias, situaciones o practicas, para
constituirse en aportes cientificos (Barrera, 2010; pp 15-17); todo esto con la

intencion de obtener mayor objetividad y precision en los hallazgos y conclusiones.

En esta investigacion, la validez de contenido de los instrumentos se realizé a
través de la consulta o el juicio de expertos (Hernandez, Ferndndez y Baptista,
2006). Las personas expertas en el area de Educacion Bésica recibieron un
ejemplar del instrumento con los objetivos de la investigacion, resumen de la teoria

y operacionalizacion de las variables.

Cada uno de ellos se expres6 en relacion con la pertinencia de los items respecto
a los objetivos, variable, categorias y propiedades; todas las observaciones fueron
tomadas en consideracion para la reestructuracion de la entrevista y su posterior

aplicacion.

La muestra se tom6 de manera intencional, no probabilistica; sin embargo, para
seleccionar una muestra representativa a cada uno de los semestres de la
licenciatura se tomd un mismo porcentaje para cada una de ellas el cual fue 4.4%.
De este modo quedo establecida por 10 alumnos distribuidos aleatoriamente como

se presenta a continuacion:
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Tabla 2.

Licenciatura en Educacion Basica. Distribucion de la poblacion.

CONDICION ALUMNOS DOCENTES EGRESADOS
Activos 83 20 135
Inactivos 35 5 43

Total 118 25 178

Fuente: Registro Académico -l periodo de 2020- UNL.

Tabla 3.

Licenciatura en Educaciéon Basica. Distribucion de la Muestra.

CONDICION ALUMNOS DOCENTES EGRESADOS
Activos 10 10 9
Inactivos 0 0 1
Total 10 10 10

Fuente: Las autoras.

Los procedimientos o técnicas aplicadas, asi como la presentacion de los
resultados, se corresponden con el tipo de informacién recogida. Parainformacion
cualitativa se emplearon métodos cualitativos; para datos o informacion cuantitativa

se utilizaron métodos cuantitativos (ver Gréafica N° 1).
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INVESTIGACION DE LA FORMACION DE DOCENTES DE EDUCACION

BASICA
PROCEDIMIENTOS PRESENTACION
INFORMACION
CUALITATIVA CUANTITATIVA CUALITATIVA CUANTITATIVA
Método Método Método Método
Cualitativo Cuantitativo Cualitativo Cuantitativo
Analisis Analisis de Tablas por Tablas
exploratorio causas categoria estadisticas
Estadistica univariadas y
Univariada multivariadas
Predecir como Describir las
sera el docente propuestas
Racionalidad

Grafica N°1. Investigacion de la Formacién de Docentes de Educacion
Basica. Aplicacion de técnicas a los datos o categorias y presentacion de

resultados.

Resultados y discusion

Para comprender los parametros bajo los cuales nuestra metodologia se organiza,
es primordial, también, ver dos principios que conducen el modelo de formacion,
los cuales sustentan la propuesta y actian de forma transversal en la secuencia de

formacion:

Principio uno: el modelo de formacion es apropiado siempre y cuando exista
con un Conocimiento Pedagogico del Contenido (CPC); es decir, no es propicio
para estudiar solo educacion basica, ni tampoco para aspectos que no tengan que
ver con el aprendizaje de un contenido educativo basico. EI modelo se ha creado
para que el profesor se apropie de conocimientos que tienen que ver con su propio

contexto, pero también el de otros para ensefar la educacion, y ello se
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conecta con lo que Shulman (1986) ha definido como Conocimiento Pedagdgico

del Contenido.

Principio dos: el modelo de formacion es el trabajo colaborativo, donde el
estudiante va introduciendo conjuntamente con el docente en la preparacién de
sus clases y va monitoreando el proceso mediante la observacion de sus clases.
Las etapas de este modelo como algunos de los dos principios se pueden

observar de alguna forma en los modelos de Roesken (2011).

Propuesta para formacion de profesores de Educacion Béasica

Nuestro disefio consiste en una serie de estrategias didacticas que tienen como
meta estimular en los estudiantes la vision transdisciplinar de su formacion como
futuros profesores de Educacion Basica; en consecuencia, se reviso el concepto de
modelo de varios autores, como el de Miller, J. (1998), Kaufman (1996) y Henry
(1995). Modelo es: una representacion generalmente simplificada de un fenémeno
real (Henry, 1995, p. 21). Una representacion abstracta y simplificada de un cierto
fendmeno real, ciertas operaciones que traducen situaciones reales; se define
como elementos del modelo. (Kaufman, 1996, p. 17), un sistema concebido
mentalmente o realizado de forma material, que, reflejando o reproduciendo el
objeto de la investigacion, es capaz de sustituirlo de modo quesu estudio nos dé

nueva informacién sobre dicho objeto (Miller, 1998, p. 13).

Tomando en cuenta los conceptos anteriores, se produjo un modelo para formacién
de profesores de Educacion Basica, el cual ordena las diferentes actividades a ser

realizadas por profesores y estudiantes, en situaciones reales
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con el objeto de comparar los conocimientos cientificos-teéricos con los
conocimientos empiricos. Posteriormente, participar en todas y cada una de las
actividades que indica nuestro modelo, para contribuir al desarrollo del

pensamiento critico de los estudiantes.

Modelo para formacion de docentes de Educacion Basica

Para la confeccién del modelo se han tomado en cuenta seis partes, los cuales no
solo se limitan a la docencia, sino que se extienden a la investigacién. Cada una de

estas partes se mencionan a continuacion:

Necesidades de las organizaciones educativas y del discente: Plantea como
punto de ignicion para la ejecucion de un curso, conocer las necesidades y
expectativas de los discentes en cuanto a los temas y las probleméticas del curso
gue estos prefieren estudiar. Este aspecto es trascendental; porque es importante
propiciar el mayor clima de estimulacion por parte de los estudiantes dentro de su
formacion, de manera que sus intereses se vean reflejados durante la realizacion

del curso.

Analisis en el tiempo del problema: el profesor inicia la explicacion de un
problema con una narracion, un relato, en el que integra los diferentes argumentos
explicativos de la historia de las mateméticas relacionados con el problema en

estudio.

Las actividades, requieren del dominio de una didactica del contenido que tome

en cuenta el problema en cualquiera de las areas del conocimiento basico como

15



es el caso de las matematicas. Plantea Meavilla (2008, p. 235), algunas razones
por las que el uso de la historia de las matematicas es una herramienta clave y

beneficiosa para la ensefianza en matematicas, se debe a que:

¢ Facilita al profesor materiales y recursos didacticos que pueden favorecer
el aprendizaje de sus estudiantes.

¢ Permite descubrir el lado ameno de las matematicas y puede influir
favorablemente en la motivacion de los estudiantes.

¢+ Ayuda a inculcar en los participantes valores como el esfuerzo, la
constancia, el trabajo, la humildad, la disponibilidad, entre otros.

o Contribuye a valorar el aporte de las mujeres en la construccion y el
desarrollo de esta disciplina.

o Permite aprender con la ayuda de unos profesores muy especiales: los
grandes sabios de otros tiempos.

¢ Muestra como esta disciplina es una ciencia viva y que sus conceptos y
procedimientos suelen cambiar con el tiempo.

¢ Permite dar una visibn mas humana de esta ciencia (la matematica no es
obra de los dioses, es el resultado del trabajo de hombres y mujeres que
suelen equivocarse). Este hecho puede contribuir a que el estudiante no se
sienta frustrado ante sus errores y pueda aprender de ellos.

¢ Los profesores (estudiantes) pueden aprovecharse especialmente de la
perspectiva historica de las matematicas, descubriendo métodos alternativos
para la resoluciéon de problemas, distintos de los cuales generalmente
ensefian (aprenden) en clase y que pueden ser beneficiosos para la

ensefianza y el aprendizaje de la Matematica.
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¢ Puede contribuir a apreciar la utilidad de esta disciplina en la resolucion de
problemas practicos.
¢ Permite mostrar a los estudiantes el papel capital de las matematicas en

la construccion de la cultura humana.

Andlisis de ladocencia que imparten otros: A través de la observaciéon y andlisis
de la préactica de docentes, se debe identificar la forma como se argumenta,
acompafado de los documentos que la describen tedricamente. En este apartado
se analizan los tiempos de la clase donde existen interrelaciones con argumentos
y donde no los hay, y se van analizando con progresivamente la complejidad a
medida que se van incorporando otros documentos. Esto se hara estudiando los

diferentes contenidos en las diversas clases.

Andlisis de la docencia propia: En esta parte el profesor incorporar el modelo
en estudio a su propia praxis docente y ademas puede seguir estudiando el modelo
anterior o complementarlo con otros. En esta sesion se ha pasado a estudiar las
estrategias de comunicacién, donde muchas de ellas son propicias para

promoverla.

Realizacién e implementacion de clases: para esto se inici6 cambiando los
planes de clases que se vieron anteriormente de modo que se promueva la
argumentacion, siguiendo con el disefio de una secuencia de clases para el modelo
en estudio. Estas clases fueron implementadas y observadas por el equipo de

formadores para su posterior andlisis.
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Revisién del curriculo del modelo: En esta sesion se analiza tanto las actividades
del profesor en el aula como su reflexidén sobre el contenido tematico. En este caso,
se revisan las clases que se implementaron para establecer en cuantas de estas
aparece efectivamente la argumentacion. Se realiza mediante un grupo focal para
validar el modo como los profesores reconocen la argumentacién en una clase,
como, por ejemplo, a través de un video. En la Grafica N°2, se muestran las etapas

de la secuencia del modelo para formaciénde profesores de Educaciéon Basica.

PROPUESTA DE MODELO PARA FORMACION DE PROFESORES

Grafica N°2. Propuesta de modelo para formacion de profesores en el area

de Educacién Basica.

Conclusiones

Los modelos de formacion que se han examinado, casi siempre, tienen etapas y
principios que los conforman, pero no es comdn encontrar un conjunto de
caracteristicas que describan en detalle como funciona el modelo en un proceso de

formacion. Los profesores universitarios de Educacion Basica consideran que

18



para ellos y para su organizacion educativa el desarrollo de la competencia reflexiva
es algo muy nuevo; para su desarrollo y evaluacion, donde el formadorde futuros
profesores debe disefiar y redisefiar actividades. Si bien este hechonos permite
inferir que los docentes universitarios de educacién bésica, consideran importante
las propuestas de mejora (a través del redisefio), ésta no manifiesta tener un marco
conceptual que le permita orientar el disefio de las tareas y fundamentar su

redisefo.

Otro factor que dificulta el desarrollo de la competencia reflexiva es la falta de
evaluacion, en consecuencia, tanto los estudiantes para docente de educacion
basica como los docentes universitarios de la misma area, manifiestan que los

procesos evaluativos no contemplan indicadores relacionados con la reflexion.

Lo anterior nos permite confirmar la primera premisa de este trabajo: “se pueden
encontrar indicios del desarrollo de la competencia reflexiva en los futuros
profesores, los cuales hacen el uso explicito e implicito de determinados criterios
de idoneidad”. Ademas, se observa la utilizacién de componentes y descriptores de
la idoneidad interaccional y, menos aun, el uso de componentes y descriptoresde
la idoneidad epistémica. Esto ultimo, se debe a que los estudiantes no tienen en
cuenta la especificidad de los contenidos de educacion bésica, porque hacen

reflexiones generales que podrian ser validas para cualquier asignatura.
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